Projet pilote

Intégration et vivre ensemble
dans le canton de Fribourg

Un projet de FIMM-FRIBOURG
Chef du projet : Mechkour Mohamed
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Ensemble, nous construisons
Wir bauen gemeinsam

Giffers, 15 novembre 2007



PRESENTATION DU PROJET

Ce projet consiste a mettre en place une structure d’accueil et d’accompagnement des
migrants dans le canton de Fribourg en vue de faciliter leur intégration des le début de leur
installation. Un programme d’intégration similaire sous forme de cours a déja fait ses preuves
au FEEL (Forum des Etrangeres et des Etrangers de Lausanne). Son transfert a Fribourg nous
semble nécessaire et utile. Une vidéo accompagnant ce document présente les différentes
activités associées a ce programme. Le chef du projet lui-méme, participe activement a son
organisation et pourrait assurer son introduction dans le canton. Par ailleurs, ce projet va dans
le sens de la nouvelle loi sur les étrangers qui stipule que I’Etat doit mettre en place des
mesures favorisant I’intégration.

Objectifs

Objectifs géenéraux.
e Promouvoir I’intégration et le vivre ensemble au quotidien.
e Favoriser le bien étre des migrants a Fribourg.

Objectifs spécifiques
o Sensibiliser les immigrants a leur droit et devoirs.
e Expliquer la dynamique du systéme Suisse dans tous les domaines de la société
a travers des ateliers thématiques.
o Familiariser les immigrants avec les us et coutumes a Fribourg et en Suisse.
¢ Organiser des visites dans des institutions pour que I’immigré entre en contact et
se familiarise avec les ressources locales.

Public cible

La population migrante : hommes et femmes, jeunes et adules de toutes nationalités.
Les suisses de I’étranger qui vient s’installer en Suisse pour la premiére fois.
Les étudiants étrangers.

Organisation

Le chef de projet a pour mission de mettre en place toute la structure des ateliers et la
gestion des ressources matérielles et humaines.

Les ateliers s’organisent chaque fois qu’il y a un minimum de 5 participants et au
maximum avec 20 personnes. lls ont lieu de préférence a Fribourg mais aussi dans les
districts.

La publicité se fait par contact direct avec des migrants, les associations de migrants
membres ou non du FIMM-Fribourg et avec les institutions locales et régionales partenaires.



Les participants s’inscrivent en payant une somme qui varie entre CHF 20.00 a CHF
400.00 selon leurs situations financieres.

Les animateurs des seances (facilitateurs) sont des personnes formées spécialement
pour conduire I’atelier dans leur langue maternelle ou dans une langue qu’ils maitrisent. A la
fin de la formation, les animateurs regoivent une attestation. D’autres personnes, notamment
des professionnels seront invitées a rejoindre I’équipe pour animer les ateliers.

Partenaires a contacter
pour I’animation des cours
e Service contrdle des habitants
Fri-santé
L’asloca
Le réseau bénévolat Network
Espace femmes

pour les visites guidées
Hopital cantonal

e Croix rouge
e L ’office du tourisme
e Service de scolarisation des enfants allophones
Partenaires financiers
e FIMM-Fribourg
e Lacommune et la ville de Fribourg
e Les communes fribourgeoises
o Département jeunesse et formation
e Bureau de la culture, Migros
Programme
Contenu des séances selon le programme mis en annexe
Calendrier 2008
Janvier

Préparation du programme (contact avec les migrants, associations et partenaires, réservation
de salle de cours)

Février
Lancement du premier atelier pour la formation d’une dizaine d’animateurs (20 séances
3x45min) a raison d’une a deux séances par jour sur 4 a 6 semaines

Mars
Lancement a Fribourg du premier atelier en faveur des migrants

Mars- décembre
Organisation d’autres ateliers dans différentes communes et districts.



Evaluation

A la fin des ateliers, le chef de projet, I’animateur et les participants procedent a une
évaluation générale.. Un recueil des remarques, des critiques et des suggestions de la part des
participants, des partenaires et des collaborateurs sera élaboré et évalué en fonction des

objectifs généraux et spécifiques établis.

Indicateurs pour I’évaluation a la fin d’un atelier

Concernant les participants

Taux de réponse a I’offre ; taux de présence aux séances ; degré de satisfaction ; changement

du comportement et d’attitude

Concernant les animateurs

En plus des critéres appliqués aux participants, il sera évalué :
I’efficacité dans la communication des informations ; les relations avec les participants ;

la qualité de I’information ;I’utilisation des méthodes pédagogiques appropriées.

Concernant les partenaires

Pertinence du contenu; collaboration avec les animateurs; degré de satisfaction.

Méthode de travail

Exposés, discussions, visites, contact direct avec des responsables partenaires, documents

audiovisuels et Internet.

Budget
Recettes CHF
100 participants (en 2008) 2°000.00
Dépenses
Frais pour les Ateliers
Location de salles de cours (CHF 50x100 journées) 5’000.00
Ordinateur portable 1°500.00
Photocopies et documentation 300.00
Production audiovisuel didactique : camera vidéo 600.00
Pause 300.00
Total 7'700.00
Frais de fonctionnement
Frais administratives: 600.00
Rémunération chef projet 8’000.00
Déplacement : chef de projet, facilitateur et collaborateur 1°300.00
Total 9'900.00
Total général 19°600.00
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